Videos im
Corporate Learning
Wie Rapidmooc die

Akademie
begeistert




Bedeutung
von Videos im
E-Learning



Bedeutung von Anwendungen

Weiterbildung und digitales Lernen heute und in drei Jahren

Goldgraberstimmung durch GenAl — Kl beflugelt die Bildungsbranche


https://www.mmb-institut.de/wp-content/uploads/mmb-Trendmonitor_2023-2024.pdf

Trends im Lernen

Fur Bildungsproduzenten und Lehrende wird der Einsatz
von LLMs wie ChatGPT selbstverstandlich sein.

Mitarbeitende werden selbstverstandlich fur berufliche
Zwecke YouTube-Videos nutzen.

Lehrende in der beruflichen Bildung werden uberwiegend
fur inhaltliche und motivationale Fragen der Lernenden zu

Verfugung stehen.

Weiterbildung und digitales Lernen heute und in drei Jahren

Goldgraberstimmung durch GenAl — Kl beflugelt die Bildungsbranche
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https://www.mmb-institut.de/wp-content/uploads/mmb-Trendmonitor_2023-2024.pdf

Das all-in-one
Videostudio
Rapidmooc



Rapidmooc: ein voll ausgestattetes
all-in-one Videostudio

Rapidmooc Faltbarer 4 LED-Lichter
Videoautomat Green-Screen



Rapidmooc: ein voll ausgestattetes
all-in-one Videostudio



Rapidmooc: Videoproduktion leicht gemacht



v’ Vorbereitung: Festlegung von
Kamerapositionen und Erstellung

individueller Szenen

v' Aufnahme: Interaktiver Teleprompter:
automatische Kamerapositions- und

Szenenwechsel sowie Untertitel-Generierung

v Nachbearbeitung: Postproduktion

direkt am Anschluss



Nutzen Sie die Rapidmooc-Studios

Digitale Lehre

Lernvideos, Erklarfilme,
Experteninterviews, virtuelle
Klassenraume, etc.

HR & Personalentwicklung
Onboardings, Weiterbildungen,
aktive Videoansprachen, etc.

Interne Kommunikation
Knowledge Management,
Best-Practice-Sharing,
Ansprachen

Externe Kommunikation
Kurznachrichten, Rezensionen,
Jahresberichte, Prasentation von
Studienergebnissen, Pressemitteilungen

Marketing

Weekly Blogs, Animation von Social-Media-
Communities, Interviews, Teaser-Videos fur
wichtige Artikel oder White Paper

Vertrieb
Prasentation von Produkten und Dienstleistungen,
Ausschreibungsunterlagen, Roadmaps, etc.



Mit Rapidmooc Prioritaten setzen!

Wenig technischer Aufwand, mehr Zeit fur didaktische Vorbereitung!

. . Content
Inhalt & Design Technik
Management
Inhaltliche Skript / Aufnah Post- . .mp4
Vorbereitung Storyboard uthahme Produktion Teilen



Mit Rapidmooc Prioritaten setzen!

Wenig technischer Aufwand, mehr Zeit fiir didaktische Vorbereitung!

Das Party-Puzzle der digitalen Lehre



Mehr zu
Rapidmooc



Lander

installierte Studios

Kunden weltweit



LOREAL

Bildungseinrichtungen,
Institute & Unternehmen
setzen auf Rapidmooc!



Danke fur die
Aufmerksamkeit ©

Felix Niibold

Country Manager DACH
@Rapidmooc
f.nuebold@rapidmooc.com



mG schaftliche FinanzGruppe
VIkkaff bkn

R+V Versicherung
Unser Akademie Konzept fur die

Nutzung der Rapidmooc Studios an
funf Standorten




R+V Unternehmensprasentation

R+V ist die Nummer 2

in Deutschland

20 Mrd. € 17.200

Beitrage Mitarbeitende

27.3 Mio. 9,1 Mio.

N Kundinnen und
Versicherte Risiken Kunden



Was war unser Ausgangsbedarf?

Eigenproduktion
mit Smartphones

Rapidmooc

Schnelle Umsetzung
Intuitive Bedienung
Professionelle CD konforme Hintergriinde
Teleprompter, Kamera
Keine Demontage von Kabeln etc. mdglich
Hochwertige Produktion, auch Greenscreen
Live-Streaming mdglich

schlie3t die Licke

Professionelles

Filmstudio der
Akademie




Unser wichtigstes Feature
... verbirgt sich auf der Ruckseite des Rapidmoocs

=)

no key, no problems ;-)

: RtV



Wir konnen an unseren grofRen Standorten jederzeit schnell produzieren
Die gemeinsame Roadshow in 2023 war ein groRer Erfolg

-
-

-

Rapidmooc Studio am Standort Wiesbaden

5 RtV



Der Rapidmooc ist im Seminarangebot zur Medienkompetenz integriert

Crashkurs
,Let's go video*

. Sinnvolle Nutzung verschiedener
Medien

. Arten und Formate von Videos

. Einblick in Beispielprojekte

. Phasen einer Videoproduktion

. Rechtliche Rahmenbedingungen

ONLINE 120 min

Videoproduktion
mit dem .
. PRASENZ
Rapidmooc 210 min
Wie schreibe ich
ein Drehbuch?

. . ONLINE
Lerndidaktik 120 min
Drehbuch

Hilfe — ich muss vor
die Kameral!
Medientraining PRASENZ
210 min

Prasentation
der Inhalte =

Von der Idee zum
Videokonzept!

Produktionsleitung
Ressourcen

Zeitplanung

Mein Video in Szene
setzen!

Lernformat

Vorbereitung der
Produktion

Wie geht das nochmal mit
dem Rapidmooc?

Technik
Aufnahme

Schnitt [ ov.—]

Multiplikatoren / Community

ONLINE
120 min

ONLINE
120 min

PRASENZ
210 min



Projekte 2024 und 2025

« Einfuhrungsveranstaltung unserer
Nachwuchskrafte

Aufbau eines ,Reverse“ Mentorings, um die
alteren Generationen zu erreichen (z.B.

Ausbilder)

Einbindung der Assistenzen

Weiterer Aufbau der Community ,Let’s go video®
Video-Wettbewerb







Danke fur die
Aufmerksamkeit ©

Felix Niibold
Country Manager DACH

@Rapidmooc

f.nuebold@rapidmooc.com
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